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Fachangestellte*r für Bäderbetriebe 

 
Aufgabenprofil:  

 

• Beaufsichtigung und Kontrolle des 

Badebetriebes und Betreuung der 

Badegäste 

• Erteilung von Schwimmunterricht 

• Überwachung der technischen 

Betriebsfunktionen und der 

Wasserqualität 

• Durchführung von Reinigungs- und 

Desinfektionsarbeiten 

• Pflege und Wartung von 

Einrichtungen und Gebäuden der 

Badeanlage sowie deren 

Freiflächen und Grünanlagen 

• Erledigung von 

Verwaltungsarbeiten 

• Mitwirkung bei der 

Öffentlichkeitsarbeit 

 

Anforderungsprofil: 

 

• guter Hauptschulabschluss/ 

mittlerer Bildungsabschluss 

• gute Kenntnisse in Deutsch und 

Naturwissenschaften 

• technisches Verständnis 

• gute körperliche Fitness 

• Spaß am Sport, insbesondere am 

Schwimmen 

• Organisationstalent und Sorgfalt 

• Beobachtungsgenauigkeit 

• soziale Kompetenzen 

• Einsatzbereitschaft 

• Flexibilität 

• Zielstrebigkeit 

 

 

• Teamfähigkeit 

• Belastbarkeit 

• interkulturelle Kompetenzen 

 

Organisation der Ausbildung: 

 

• Praktische Ausbildung: 

o Bäderbetrieb der 

Universitätsstadt Marburg 

• Theoretische Ausbildung: 

o Johann-Philipp-Reis-Schule 

in Friedberg 

• Prüfungen: 

o Zwischenprüfung nach der 

Hälfte der Ausbildungszeit 

o Abschlussprüfung zum Ende 

der Ausbildungszeit 

• Dauer der Ausbildung: 

o in der Regel 3 Jahre 

o Beginn zum 01.08., 15.08. 

oder 01.09. eines Jahres 

• Arbeitszeit und Vergütung: 

o 39 Stunden/ Woche 

o Ausbildungsvergütung nach 

TVAöD (Tarifvertrag für die 

Auszubildenden des 

öffentlichen Dienstes), 

• Ausbildungsrhythmus: 

o jährlich 

 

http://www.marburg.de/AUSBILDUNG

